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Regulamin Rekrutacji kandydatow na | semestr Branzowej Szkoty |l stopnia

w Zespole Szkot Technicznych im. Floriana Ceynowy w Kartuzach

Rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna:

1.
2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U.z 2025r., poz.1043 z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 kwietnia 2025 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centrow (Dz. U. z 2025 r. poz. 464).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych
celdw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw
szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 316).

Rozporzadzenie Ministra zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1651)
w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkét ponadpodstawowych lub wyzszych i na
kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidw tych szkét, studentédw, stuchaczy
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantéw.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 stycznia 2022 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie ogélnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 204)
Zarzadzenie Nr 8/2026 Pomorskiego Kuratora Oswiaty z dnia 20 stycznia 2026 r. w sprawie
okreslenia termindéw przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego, w tym  termindw  skfadania do publicznych szkoét
podstawowych dla dorostych, klas | publicznych szkdét ponadpodstawowych, klas
wstepnych, o ktéorych mowa w art. 25 ust. 3 ustawy Prawo Os$wiatowe, i na semestr
pierwszy klas | publicznych branzowych szkét Il stopnia i publicznych szkét policealnych

w wojewddztwie pomorskim na rok szkolny 2026/2027.


http://www.zst.kartuzy.pl/

§1

Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Branzowej Il stopnia przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
Zadaniem komisji jest weryfikacja spetnienia przez kandydata warunkéw lub kryteriéw

branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Szkolna komisja rekrutacyjna ustala i ogfasza listy przyjetych kandydatéw do szkoty
i sporzadza protokdt postepowania kwalifikacyjnego zgodnie z harmonogramem
rekrutacji.

§2

. Zespot Szkdt Technicznych im. Floriana Ceynowy w Kartuzach, ogtasza nabdér na semestr |

Szkoty Branzowej Il stopnia w roku szkolnym 2026/2027 w zawodzie Technik elektryk.

Nazwa zawodu Technik elektryk

ELE.O5. Eksploatacja maszyn, urzadzen

Kwalifikacja .. N
i instalacji elektrycznych

§3

Na semestr pierwszy klasy | publicznej branzowej szkoty Il stopnia przyjmuje sie

kandydatéw, ktérzy ukonczyli branzowga szkote | stopnia w okresie 5 lat szkolnych

poprzedzajacych rok szkolny, na ktory ubiegajg sie o przyjecie do publicznej branzowe;j
szkoty Il stopnia, oraz:

1) posiadajg Swiadectwo ukoriczenia branzowej szkoty | stopnia;

2) zaswiadczenie/certyfikat/dyplom o zawodzie nauczanym w branzowej szkole | stopnia,
ktorego zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
nauczanym w branzowej szkole Il stopnia, do ktérej ubiegajg sie o przyjecie;

3) posiadajg zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

Kandydaci, w terminach okreslonych w harmonogramie rekrutacji, dostarczajg do

sekretariatu nastepujgce dokumenty:

1) wniosek o przyjecie na semestr pierwszy - druk do pobrania w sekretariacie szkoty lub

ze strony internetowej szkoty;



2.

1.

2) oryginat Swiadectwa ukonczenia branzowej szkoty | stopnia;

3) zaswiadczenie/certyfikat/dyplom o zawodzie nauczanym w branzowej szkole | stopnia,
ktorego zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
nauczanym w branzowej szkole Il stopnia, do ktérej ubiegajg sie o przyjecie;

4) kwestionariusz osobowy - druk do pobrania w sekretariacie szkoty lub ze strony
internetowej szkoty

5) 3 podpisane zdjecia
§4

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek, o ktérym mowa

w paragrafie 3, ust.2 pkt 1 i 2 niz liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie nastepujgce kryteria:

1) wymienione na swiadectwie ukonczenia branzowej szkoty | stopnia oceny z jezyka
polskiego i matematyki oraz z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: jezyk obcy

i informatyka, podlegajgcych punktowaniu w postepowaniu rekrutacyjnym:

Ocena Liczba punktow
celujacy 18 pkt
bardzo dobry 17 pkt
dobry 14 pkt
dostateczny 8 pkt
dopuszczajacy 2 pkt

2) sSwiadectwo ukoniczenia branzowej szkoty | stopnia z wyréznieniem — 7 pkt.

W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje sie
kandydatéw z problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku
ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni

psychologicznopedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.
§5

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota, nadal dysponuje wolnymi



miejscami, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie
(maja jednakowa wartosc):
1) w przypadku kandydata niepetnoletniego:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

b) niepetnosprawnos¢ kandydata;

c) niepetnosprawnosé jednego z rodzicoéw kandydata;

d) niepetnosprawnosé obojga rodzicéw kandydata;

e) niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata;

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.
2) w przypadku kandydata petnoletniego:

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

b) niepetnosprawnos¢ kandydata;

c) niepetnosprawnos$¢ dziecka kandydata;

d) niepetnosprawnosé innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke;

e) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
. Jezeli po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, w postepowaniu uzupetniajgcym jest brana pod uwage kolejnosé¢ zgtoszen.
. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce na tych samych zasadach
jak w podstawowym postepowaniu rekrutacyjnym. Postepowanie uzupetniajace
powinno zakoriczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny,
na ktéry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
W postepowaniu uzupetniajgcym, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami,
komisja rekrutacyjna, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, rozpatruje wniosek kandydata
ztozony po terminie.
W przypadku matej liczby kandydatéw, szkofa zastrzega sobie prawo nie otwarcia

oddziatu.



Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym,

w postepowaniu uzupetniajgcym oraz terminy sktadania dokumentéw

do dwuletniej Szkoty Branzowej Il stopnia w Kartuzach

Lp. Rodzaj czynnosci Termin w postepowaniu Termin w postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajgcym

Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoty . .
branzowej Il stopnia wraz z dokumentami od :: ;:,adjf :%%6 & od 21 lipca 2026 r.
potW|ekr<,12aJIa)ck\)/mk| tsp(?’flnlerk?e przhez kz;ndydata do 12 czerwca 2026 r. do 23 lipca 2026 r.
warunkow lu . ryteriow : ranych pod uwage do godz.15.00 do godz.15.00
w postepowaniu rekrutacyjnym
Uzupetnienie wniosku o przyjecie do szkoty od 03 lipca 2026 .

2. | branzowej Il stopnia o kopie Iub oryginat od godz.8.00 X
Swiadectwa ukonczenia szkoty do 08 lipca 2026 .

do godz.15.00

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna
whioskdéw o przyjecie do szkoty i dokumentéw
potwierdzajacych spetnianie przez kandydata

3. | warunkéw poswiadczanych w oswiadczeniach, do 08 lipca 2026 . do 24 lipca 2026 r.
w tym dokonanie przez przewodniczgcego
komisji rekrutacyjnej czynnosci zwigzanych
z ustaleniem tych okolicznosci

e ot | S | i
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do godz.15.00 do godz.15.00
Potwierdzenie przez kandydata woli przyjecia

: t’io' szkoty w pctstaci. przedIoier.Iia ?ryginalu do 20 lipca 2026 r. od O3_sierp.nia 2026 r.do

- | Swiadectwa ukonczenia szkoty, o ile nie zostato 06 sierpnia 2026 r. do
. .. . do godz.15.00

ono zlozone w uzupeinieniu wniosku godz.15.00
o przyjecie do szkoty

7 POd?n_le do publlc.znej .W|adomosa p,rzez 21 lipca 2026 r. do godz. 07 sierpnia 2026 r.

- | komisje rekrutacyjng listy kandydatow
. .. . 14.00 do godz.14.00

przyjetych i nieprzyjetych do szkoty

b e ey g | 110ca 206r.cogos. | 07 i 200

y y ) 14.00 do godz.14.00

szkole
Opublikowanie przez kuratora os$wiaty

9.

informacji o liczbie wolnych miejsc
w szkotach ponadpodstawowych

do 22 lipca 2026 r.

do 10 sierpnia 2026 r.




=

§6

W przypadku zakwestionowania przez kandydata nieprzyjecia go do Szkoty Branzowej
Il Stopnia, w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatowa.
przyjetych i nieprzyjetych, kandydat Ilub opiekun prawny w przypadku osoby
niepetnoletniej, moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem
0 sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Komisja rekrutacyjna sporzadza pisemne uzasadnienie w terminie 3 dni od dnia
wystgpienia przez kandydata lub rodzicéw/opiekunéw prawnych kandydata nieletniego
z wnioskiem o uzasadnienie odmowy. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia.
Kandydat lub rodzice/opiekunowie prawni kandydata niepetnoletniego mogg wnies¢ do
Dyrektora Szkoty Branzowej Il stopnia odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Obowigzuje forma pisemna.

Dyrektor Szkoty Branzowej Il stopnia rozpatruje odwofanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie Dyrektora
Szkoty Branzowej Il stopnia stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

Tryb procesu odwotawczego ujety zostat w ponizszej tabeli.



L.p.

Etap rekrutacji w trakcie odwotania

Rekrutacja na semestr jesienny
rok szkolny 2026/2027

Rekrutacja podstawowa

Kandydat wystepuje do komisji rekrutacyjnej

do 28 lipca 2026r.

1. | o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia
do 3 dni od dnia wystgpienia o
2. | Komisja sporzadza uzasadnienie odmowy sporzgdzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia
3 Kandydat wnosi do Dyrektora odwotanie od do 3 dni od dnia otrzymania
" | rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej uzasadnienia odmowy przyjecia
4 Dyrektor rozpatruje odwotfanie od do 3 dni od dnia ztozenia odwotania
" | rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do dyrektora szkoty
Rekrutacja uzupetniajgca
Kandydat wystepuje do komisji rekrutacyjnej
1. | o sporzadzenie uzasadnienia odmowy do 18 sierpnia 2026r.
przyjecia
do 3 dni od dnia wystgpienia o
2. | Komisja sporzadza uzasadnienie odmowy sporzgdzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia
3 Kandydat wnosi do dyrektora odwotanie od do 3 dni od dnia otrzymania
" | rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej uzasadnienia odmowy przyjecia
4 Dyrektor rozpatruje odwotanie od do 3 dni od dnia ztozenia odwotania

rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej

do dyrektora szkoty




